Formulaire d’évaluation 
Formation de l’INEE sur l’éducation tenant compte des questions de conflit 
	A. À quel endroit a eu lieu la formation à laquelle vous avez participé ?

B. À quelle date  a eu lieu la formation à laquelle vous avez participé ?

C. Veuillez entourer la lettre correspondant aux modules de formation CSE de l’INEE auxquels vous avez participé.
a. Module 1 : Introduction à l’éducation tenant compte des questions de conflit 
b. Module 2 : Analyse du conflit
c. Module 3 : Interaction entre les paramètres du programme et le conflit
d. Module 4 : Stratégies tenant compte des conflits pour Accès et environnement d’apprentissage
e. Module 5 : Stratégies tenant compte des conflits pour Enseignement et apprentissage
f. Module 6 : Stratégies tenant compte des conflits pour Enseignants et autres personnels de l’éducation
g. Module 7 : Stratégies tenant compte des questions de conflit pour Politique éducative
h. Module 8 : Suivi et évaluation de l’éducation tenant compte des questions de conflit 

	Veuillez entourer votre réponse sur une échelle de 1 à 5.
	Note la plus basse
	
	
	
	Note la plus élevée

	1. Dans quelle mesure le contenu de la formation correspondait-il à vos besoins ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Commentaires


	2. Dans quelle mesure le rythme de la formation était-il adapté à votre apprentissage ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Commentaires


	3. Dans quelle mesure la formation était-elle équilibrée entre informations générales et détails réels ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Commentaires


	4. Dans quelle mesure la formation était-elle équilibrée entre présentations et activités d’application ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Commentaires


(Le formulaire continue à la page 2)


	5. Dans quelle mesure la formation a-t-elle répondu à vos questions sur l’éducation tenant compte des questions de conflit ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Commentaires


	6. Quelle note donneriez-vous aux compétences du formateur pour faciliter l’apprentissage de ce groupe d’apprenants ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Commentaires


	7. Comment noteriez-vous cette formation dans l’ensemble ?
	1
	2
	3
	4
	5

	Commentaires


	8. Qu’aimeriez-vous savoir d’autres sur l’éducation tenant compte des questions de conflit ? 




9. Comment utiliserez-vous dans votre travail ce que vous avez appris pendant cette formation ? Donnez une réponse précise.




10. [bookmark: _GoBack]Avez-vous des suggestions à faire sur la manière dont on pourrait améliorer cette formation à l’avenir ? 
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