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Cuarto dia: Principios 7 a 10

Aspectos que abarcara en esta jornada::

Hoy abarcara los principios 7 a 10.

Objetivos de aprendizaje:

Al final del cuarto dia, los participantes podran:

e Articular un marco para la gestién del centro del PEA, incluidos ejemplos
de buenas practicas y desafios..

e Identificar los elementos clave de un marco eficaz de seguimiento,
evaluacion y aprendizaje (MEL, por sus siglas en inglés) para un PEA.

e Identificar los aspectos mas cruciales de la participacion de la
comunidad para los programas de EA.

e Evaluar las estrategias de refuerzo de la armonizacion de politicas y la
coordinacion del PEA de su pais.

‘EA Un vistazo rapido al programa de hoy:

1. Bienvenidos de nuevo

08:30 - 09:00 1.1 1.1 Dar nuevamente la bienvenida y repaso | 30 minutos

2. Principio 7: El centro de EA esta gestionado de forma eficaz

09:00 - 10:00 2.1 Presentacion: Introduccion a la gestion del 15 minutos
PEA (principio 7)

2.2 Actividad: Herramientas de gestién 45 minutos

3. Seguimiento, evaluacion y aprendizaje de los PEA

10:00 - 10:30 3.1 Presentacion: Aprendizaje y adaptaciéon en 30 minutos
los PEA

4. Principio 8: La comunidad esta comprometida y es responsable

11:00 - 11:30 4.1 Mesa redonda: Participacién de la 30 minutos
comunidad en el PEA
11:30-12:30 4.2 Actividad: Preparacién del juego de roles 60 minutos

sobre la participacién comunitaria
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

13:30 - 14:00 4.3 Actividad: Juego de roles sobre la 30 minutos
participacién comunitaria

5. Principios 9 y 10: Armonizaciéon con los marcos normativos y el Ministerio

de Educacion

5.1 Presentacion: Introduccién al Principio 9 5 minutos
14:00 - 14:20 5.2 Presentacién: Introduccién al Principio 10 5 minutos
5.3 Presentacion: Una seleccion de modelos 10 minutos
de PEA
14:20 - 15:10 5.4 Actividad: Armonizacion del PEA 50 minutos
15:10 - 15:30 5.5 Ponente invitado (representante del ME) 20 minutos

6. Equipos

16:00 - 16:30 6.1 Registro del equipo 30 minutos

Duracion total, incluidas pausas y comida 8 horas

~—a Materiales necesarios para el dia:

O Ordenador con proyector.

[0 Paquete de diapositivas del cuarto dia (inglés): descarguelo y téngalo listo para su uso
(https:// inee.org/resources/accelerated-education-workshop-policy-and-practice-
accelerated-education).

O Programa del cuarto dia: uno para cada participante (anexo 5 de la Guia del Facilitador
Introduccion y Recursos) (también puede dibujar el programa).

[0 Formulario de registro (anexo 4 de la Guia del Facilitador Introduccién y Recursos).

[0 Principio 7: Centros de EA gestionados de forma eficaz: cinco copias (una para cada
grupo) (anexo 9 de la Guia del Facilitador Introduccion y Recursos).

[0 Materiales para el juego de roles sobre la comunidad: una copia de cada pagina (una para
cada uno de los cinco grupos) (anexo 10 de la Guia del Facilitador Introduccién y Recursos).

[0 Vestuario y accesorios para el juego de roles (por ejemplo, sombreros, pelucas,
panuelos, barbas o bigotes postizos).

O Un papelégrafo con muchas hojas.

O Cinta adhesiva u otro método para exponer las hojas del papelégrafo.

)
E‘ﬁ Notas preparatorias:

Ademas de reunir los materiales mencionados anteriormente, siga estas directrices para
prepararse para el cuarto dia:

[0 Anada su propia informacion a la primera diapositiva del PowerPoint del cuarto dia.
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

[0 Invite a un participante en el taller a actuar como ponente en la mesa redonda del
principio 8. Esta persona debera ser capaz de explicar los PEA integrados en la
comunidad y de responder a las preguntas sobre este tema. Debera planificar una
intervencion de diez minutos. Escriba el nombre de esta persona en la diapositiva
numero trece del PowerPoint.

[0 Invite a un representante del Ministerio de Educacion (ME) para que hable durante
qguince minutos sobre la forma en que el PEA de su pais se adapta a su sistema de
educacion formal. Este representante puede ser un miembro de su taller, o un invitado.
Escriba el nombre de esta persona en la diapositiva nimero veintitrés del PowerPoint.

O Antes de que empiece la jornada, y para ahorrar tiempo durante la actividad
correspondiente al principio 7, escriba lo siguiente en trozos de una hoja del
papeldgrafo (un concepto por trozo): Matriculacion, Asistencia, Egreso, Certificacion,
Transicion. Estos papelitos guiaran a los participantes hacia las mesas de sus grupos, si
bien los participantes completaran la actividad con el material «Principio 7: Centros de
EA gestionados de forma eficaz».

[0 Durante la pausa de la comida, organice el aula de forma que haya espacio para el
juego de roles y para que el publico se siente y observe.

[0 Antes de que empiece la jornada, tal vez le convenga escribir estas preguntas del punto
3.1 «Seguimiento, evaluacion y aprendizaje de los PEA» en una hoja del papelégrafo.
Esto le ahorrara tiempo durante la sesién:

» ¢Por qué hacemos un seguimiento y evaluacién (M&E, por sus siglas en inglés)?

» ¢Son capaces de utilizar los datos para tomar decisiones y adaptarse segln sea
necesario?

» ¢Cudles son los mayores desafios a la hora de establecer objetivos?

» ¢Cémo ha sido la experiencia de pasar de la gestién de una ONG a la del gobierno en
términos de M&E?
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

Pasos del cuarto dia::

QUE HACER Y DECIR DIAPOSITIVAS Y MATERIALES

Apertura Diapositiva 1

Muestre esta diapositiva mientras los

participantes entran al aula y se instalan. Taller de educacién

acelerada

Anada el titulo de su formacién aqui.
Anada cualquier logotipo adicional.

1.1 Dar nuevamente la bienvenida y repaso Diapositiva 2

Tiempo: 30 minutos

® De la bienvenida al grupo de nuevo.

® Diga: Ayer abarcamos los principios 3
a 6. ;Qué es lo que mas destaca de las
actividades y las conversaciones de ayer?

iBienvenidos de nuevo!

® Responda a las preguntas que
puedan tener.
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

2.1 Presentacion: Introduccion a la gestion del

PEA (principio 7) Diapositiva 3
Tiempo: 15 minutos e
® Muestre la diapositiva 3. Lea (o pidale a
alguien que lea) el Principio 7 en voz alta. Principio 7

El centro de educacion acelerada esté gestionado
de forma eficaz.

® Pase ala diapositiva 4.

® Pida a los participantes que lean las lineas de
actuacion del principio 7 y los dos estudios
de casos (cuadros 19 y 20) que figuran en
las paginas 54 a 57 de la Guia sobre los
principios de la educacién acelerada.

® Repase las siguientes observaciones sobre . ..
el principio 7, y pida a los participantes que Diapositiva 4
pongan ejemplos de sus propios PEA:

. Gestion eficaz
» EI PEA debe gestionarse de forma eficazy _

armonizada con los objetivos del programa
(recuerde el debate de ayer sobre el + Gestionado de forma eficazy

armonizado con los objetivos del

principio 6). Esto incluye el establecimiento programa
o Sistema regular de reuniony

de sistemas de gestion econdmica, presentacion de datos
supervision, seguimiento y evaluacion. + Fntendimiento compartido

o Datos desglosados

* Apoyo a la transicion

» Debe establecerse un sistema regular
de reunién y presentacién de datos de
matriculacion, asistencia a clases, tasas
de abandono escolar y resultados de
aprendizaje seleccionados. Materiales

* Seguimiento a los egresados

» Debe desarrollarse un entendimiento - Principio 7: (paginas 54 a 57
compartido acerca de como se define y

. p de la Guia sobre los principios
mide cada periodo.

de la educacién acelerada, que

» Debe garantlzarse,que estos datos estén deberan traer los participantes
desglosados por género, grupo de edad y
discapacidad. Esto le permitird determinar PRINCIPLE 7
'ea‘ssp"eecr?ﬁgf'ones selbye o g AE centre is effectively

managed

» Los responsables del programa pueden
utilizar los datos de asistencia a fin de
determinar si se requieren cambios
presupuestarios o logisticos. Los datos R ru e o eior e s o T e
relativos a los obstaculos y desafios e

0 oz . . b. Setupsystems for student record keeping and documentation

para la matriculacion y la asistencia del i et T i T gt S st oty i et
alumnado son especialmente Utiles. S eyl SN e M

» Cuando los alumnos hacen la transicion a R i e e e
la educacién formal, pueden organizarse SakinG S kMt
jornadas de bienvenida para apoyar a los i R S R S,

alumnos de los PEA en su transicion a las
escuelas formales, ayudarles a sentirse
cémodos en el entorno escolar y hacer
que conozcan a los docentes, asi como
las normas y los procesos escolares. Estas
jornadas de bienvenida deben celebrarse
poco antes del inicio del curso.
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

» Muchas evaluaciones de los PEA
han puesto de relieve el valor de dar
seguimiento a los egresados para
demostrar si estos estan accediendo con
éxito a niveles educativos superiores o
a puestos de trabajo. Esta informacién
es esencial para mostrar si los PEA son
adecuados para sus objetivos. Los PEA
deben marcarse el objetivo de mantener
registros sobre los egresados y los
alumnos que han abandonado los estudios
durante los seis meses posteriores a su
salida, siempre que sea posible.

2.2 Actividad: Herramientas de gestion Diapositiva 5

Tiempo: 45 minutos

® Muestre la diapositiva 5 y explique que,
a continuacién, haran una actividad en
grupo relacionada con la gestion eficaz.

Actividad: Herramientas
de gestion

® Pase ala diapositiva 6.

e Coloque un trozo pequeino de una
hoja del papelégrafo en cada una
de las cinco mesas. Cada uno de los
trozos debera llevar escrito uno de los
siguientes conceptos correspondientes
a las etapas de los programas de EA que
requieren gestion:

7K s

Diapositiva 6

» Egreso Grupos:

» Matriculacion

» Asistencia

» Certificacion
» Transicion O

e Pida a los participantes que elijan uno
de estos grupos. Si demasiadas personas

elijen el mismo grupo, algunas de ellas
deberan trasladarse a otro grupo de forma
qgue los tamanos de los grupos estén mas
o menos equilibrados.

® Dé a cada grupo el material «Principio 7:

Centros de EA gestionados de forma eficaz».

Materiales:

- Principio 7: Centros de EA
gestionados de forma eficaz

Handost: Principle 7: AE Centers Effectively Managed

Eales & Recposaibiicy

Mienaance

Teruncatinn
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

Trabajo en grupos
e Pida a los grupos que rellenen la hoja de
trabajo del material «Principio 7: Centros
de EA gestionados de forma eficaz»
correspondiente al tema de su grupo.
Para ello, deben debatir y escribir las
respuestas a las preguntas siguientes:

» ¢;Qué herramientas necesita para
gestionar y hacer un seguimiento
adecuado de este aspecto de su PEA?

» ¢Qué funciones y responsabilidades
tienen las distintas partes interesadas en
la gestion de este elemento?

» ;Qué buenas practicas puede
compartir con el grupo sobre la forma
de establecer un sistema eficiente de
seguimiento de este elemento?

e Pasee entre los grupos mientras trabajan y
recuérdeles que deben pensar sobre:

» Lainclusiény la equidad en su dmbito
de gestion.

» La complejidad, ;qué dificultara el
seguimiento de este aspecto?

® Cuando todos los grupos hayan
terminado, o transcurridos quince
minutos, pida a cada grupo que informe
sobre la forma en que han completado
su apartado de la hoja de trabajo (cinco
minutos por grupo).

3.1 Aprendizaje y adaptacion en los PEA:

Tiempo: 30 minutos

® Muestre la diapositiva 8 e indique a los
participantes que a continuacién analizara
mas a fondo el trabajo con los marcos de
seguimiento y evaluacién.

Diapositiva 7:

Complete el material de su grupo y defina:

Diapositiva 8

Aprendizaje y adaptacion en los PEA
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

Cambio no lineal Diapositiva 9

e Diga: Piensen en la sesién de ayer,
en la que analizamos el Conjunto de e A aEeER
herramientas de M&E del GTEA y la teoria
del cambio.

¢Por qué aprender y adaptarse en la

iEl cambio no es lineal y ademas escomplicado!

e Diga: Vamos a reflexionar un poco mas
sobre lo que es una teoria del cambio.
Una teoria es la percepcion basada en la
experiencia que tenemos sobre la forma
en que funciona el mundo. Nos ayuda
a predecir lo que sucedera. Por tanto,
utilizamos una teoria del cambio para
visualizar el modo en que pretendemos
provocar un cambio.

e Diga: Ayer también hablamos brevemente
de los contextos en los que suelen
operar los PEA: contextos de conflicto,
posteriores a un conflicto y fragiles.

o Explique que, en aquellos contextos en
los que la EA resulta apropiada, surgen
muchos factores que no se ajustan a
nuestras teorias y no se cumplen nuestras
hipotesis.

® Ponga estos ejemplos:

» Una actividad que hemos planificado,
como la rehabilitaciéon de un centro de
EA, puede no llevarse a cabo. Quiza
no haya suficientes personas con los
conocimientos técnicos necesarios para
reconstruir el edificio.

» Podria haber una falta de acuerdo social.
Por ejemplo, podemos enfrentarnos
a desafios a la hora de identificar a
los candidatos a docentes a causa de
conflictos entre los distintos grupos
de la comunidad o de otras cuestiones
politicas. En estas situaciones, el cambio
se parece mas a la compleja y sinuosa
trayectoria no lineal de la derecha que a
la trayectoria lineal de la izquierda. Esto
puede ser el resultado de:

Politica y practica en materia de educacién acelerada



Cuarto dia: Principios 7 a 10

* Falta de informacién sobre el Diapositiva 9 (continuacion)
problema, lo que da lugar a desafios
en el disefio del programa (por
ejemplo, derivados de una crisis que ¢Por qué aprendery adaptarse en la
cambia constante y rapidamente). educacion acelerada?

e Cambios frecuentes e inesperados iEl cambio no es lineal y ademés escomplicado!
en el entorno durante la ejecucion,
como el estallido repentino de
los combates o la aparicion de
catastrofes naturales.

e Destruccién de las estructuras
institucionales y la falta de una
infraestructura o de recursos
financieros y humanos.

¢ Falta de cohesion social, o conflictos
sobre los objetivos o las actividades
del programa.

* Y muchas otras razones.

e Diga: En estos contextos, resulta dificil disefiar
una intervencién y acertar a la primera. Es
probable que incluso la intervencién mejor
disefiada y mas adecuada al contexto resulte
ineficaz ante un cambio repentino en el
contexto. Este cambio puede requerir una
nueva estrategia.

Bucles de retroalimentacién Diapositiva 10

e Explique que en los contextos que ha
comentado, el M&E no sirve Unicamente
para la rendicién de cuentas, sino
también para aprender y adaptarse.
Podemos lograrlo a través de bucles de
retroalimentacion continuos y periddicos. SN TSN

Bucles de retroalimentacion

e Diga: Recuerden las flechas situadas en el
lateral de la teoria del cambio que vimos
ayer. Una era «Aprendizaje y adaptacion».

e Indique que el concepto de bucles
de retroalimentacién se basa en
la reiteracion. Esto implica una
experimentacion documentada, la
recopilacion de impresiones vy la
adaptacion.

e Explique que puede ser necesario adaptar los
disenos de los programas en funcién de lo
aprendido. Esto puede requerir una financiacion
adicional y una negociacién con el donante o
conseguir acceso a unas instalaciones nuevas,
lo que a su vez puede requerir una negociaciéon
y colaboraciéon con el ME.

10 Politica y practica en materia de educacién acelerada
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

Soluciones innovadoras

® Diga: Observen este diagrama. Es
importante:

» Colaborar con las partes interesadas.

» Elaborar indicadores de resultados
adecuados.

» Y contar con los importantes bucles de
retroalimentacion que hemos comentado.

e Diga: Deben hacer esto para garantizar que:

» El disefo de su programa puede
adaptarse en funcion de la
informacion recibida.

» Usted y sus partes interesadas pueden
colaborar en la busqueda de soluciones
innovadoras.

e Haga hincapié en que se trata de un
proceso circular y continuo.

e Pida a los participantes que pongan
algiin ejemplo de la forma en que se
han adaptado sus PEA en funcién de un
cambio de contexto o de la informacién
recibida de las partes interesadas.

® Deje cinco minutos para preguntas al final
de la presentacién

Diapositiva 11

Bucles de retroalimentacion

conocpenTo
W0

Pausa: 30 minutos
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

4.1 Mesa redonda: Participacion de la
comunidad en el PEA

Tiempo: 30 minutos

Nota: Un ponente hara una presentacion
de diez minutos sobre la forma en que su
programa trabaja con las comunidades.

® Muestre la diapositiva 12. Lea (o pidale a
alguien que lea) el Principio 8 en voz alta.

® Pase a la diapositiva 13.

e Pida a los participantes que pasen a la
pagina 58 de la Guia sobre los principios
de la educacién acelerada y que sigan las
lineas de actuacion mientrasusted resume
las cuestiones principales.

® Resuma las principales lineas del principio 8:

» Para que los PEA obtengan buenos
resultados y sean sostenibles, es esencial
que la comunidad participe en ellos.

» Con frecuencia, esta participacién
se da a través de un comité
comunitario de educacién organizado
o de promotores comunitarios de
divulgacion. Estos grupos o individuos
representan un enlace esencial entre
el PEAy las comunidades y garantizan
que el programa esté gestionado
adecuadamente y ademas sea pertinente
para el contexto en cuestion.

» La participacion efectiva de la
comunidad a través de este tipo de
organizaciones incluye la realizacién
de campanas de sensibilizacion y
concienciacion, especialmente aquellas
que subrayan los beneficios de la
educacion, en particular para las ninas.

» La participacién efectiva de la
comunidad también implica la
participacion activa en la planificacién y
gestién del programa.

» En algunas zonas, es posible que
ya existan comités comunitarios
de educacién (CCE). Estos pueden
proporcionar un punto de entrada
importante para los PEA. En aquellos casos
en que no existan, deben establecerse con
apoyo local y con una representacion amplia
e inclusiva.

Diapositiva 12

VA

ACDILA11S EIRCAN
it

Principio 8

La comunidad esta comprometida y es responsable.

Diapositiva 13

Materiales

- Principle 8 (pp. 58 a 61 de la
Guia sobre los principios de la
educacion acelerada, que deberan

traer los participantes):

PRINCIPLE 8

Community is engaged
and accountable

Ensure the AEP is located within a community that supports and
contributes to the programme.

. Ensure the AEP s locally led and, when necessary, technical
expertise is provided externally.

Provide comprehensive community sensitisation on the benefits of
AEPs.

. Inareas with frequent movements of internally displaced persons
and/or refugees, conduct continuous needs assessments and
community sensitisation on education.

12 Politica y practica en materia de educacién acelerada
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

» En aquellos casos en los que exista un
movimiento frecuente de refugiados o
desplazados internos, sera necesario
realizar evaluaciones de las necesidades
de forma continua para garantizar que la
comunidad conoce el PEA.

o Invite al ponente a compartir sus experiencias.

4.2 Actividad: Preparacion del juego de roles
sobre la participacion comunitaria

Tiepo: 60 minutos

Nota: El tiempo necesario para esta actividad
depende del nimero de grupos que tenga. Las
siguientes instrucciones estan basadas en una
situacién en la que cinco grupos que acttan
ante el grupo general. Si tiene menos grupos, o
si divide los grupos por idioma de manera que
mas de un grupo actue al mismo tiempo ante
un publico de un idioma concreto, la actividad
tendra una duraciéon menor.

® Muestre la diapositiva 14, e indique
gue, a continuacion, participaran en un
juego de roles.

e Pase a la diapositiva 15.

e Divida a los participantes en cinco grupos.
Cada grupo debera estar formado por
personas que hablen el mismo idioma. Cada
grupo lingtistico representara sus roles ante
el resto del grupo lingtistico (por ejemplo,
de francés a francés, de inglés a inglés).

e Entregue a cada grupo una pagina
distinta del material del juego de roles
sobre la comunidad. Si los participantes
proceden de distintos paises, tenga en
cuenta el contexto y asigne los enfoques
en consecuencia. Fomente el uso de los
idiomas locales.

e Pida a los grupos que localicen el ambito de
interés que se les ha asignado en la parte
inferior del material, donde dice «El tema
de su juego de roles es...».

® Repase los materiales en un pleno y haga
estas observaciones:

» El objetivo de este juego de roles es
ayudarles a comprender mejor el principio
8 «La comunidad esta comprometida
y es responsable». Al planificar sus
representaciones, tengan en cuenta
la importancia paralos PEA de la
participacion de la comunidad y su sentido
de pertenencia. Encontraran las lineas de
actuacién del principio 8 en sus materiales.

Diapositiva 14

Actividad:
jJuego de roles!

Diapositiva 15

Instrucciones

Materiales

- Juego de roles sobre la
comunidad:

Grow
Session handout: 3.3 Principle § - Community is Engaged and Accoustuble

Principle $: Commanity is eagaged and sccountable
Action Poise
Ensure the AEP is locased within & commusiny thas sepports and contributes to the

and, when receudry, Sechnical cxpertise is peivided

tion on the benefits of AEPs
d [ Ty dsplaced pericns and'or refigers,
conduct continucus needs sensitisation

Activity:

Yorr groep will 8 & rale play. Tn your group decids oa the community memben you will
represent and act out & commurity meeting that demoastrates the focus below

The role play should caly last § misstes
He imagisative, make us laugh, use the props 1o dress up!

The focus of your rele play s
ction of stakehalders 1o

Consider hen i be sel e o that yoa work
in and who has isfluence.
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

»

»

»

»

En su juego de roles, su grupo decidira

a qué miembros de la comunidad van a
representar y representaran una reunién
de la comunidad que muestre el enfoque
indicado en su material. Las diapositivas
muestran cada una de los cinco ambitos
de accién, uno por grupo.

Su representacion debe tener una
duracion maxima de cinco minutos.

Todos los grupos tienen las mismas
instrucciones, si bien con un enfoque
diferente.

iSean creativos y diviértanse!

® Muéstreles los accesorios que
pueden utilizar.

e Pida a los grupos que empiecen a
planificar sus representaciones, e
indiqueles que tendran cuarenta y
cinco minutos para prepararse. Las
representaciones tendran lugar después
de la comida.

® Pasee mientras los grupos hablan
y comparta los puntos adicionales
pertinentes:

» Para el grupo 1:

* Su prioridad es la seleccién de partes
interesadas para la representacion de
la comunidad.

* Su representacion debera hacer
hincapié en el género, la religion,
el alumnado, los progenitores y, si
resulta pertinente para su contexto,
la representacién de la comunidad
desplazada.

Diapositiva 15 (continuacion)

Instrucciones

Politica y practica en materia de educacién acelerada
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

» Para el grupo 2:

e Su prioridad es la seleccién

del alumnado.

Su representacién debe hacer
hincapié en la necesidad de criterios
que garanticen la seleccién de los
ninos y jévenes mas desfavorecidos.
;Quiénes son estos nifos y

jovenes y como se seleccionaran?
¢Qué criterios podrian incluirse?
;Tendran en cuenta la edad, la no
escolarizacién, a las madres jévenes y
garantizar la diversidad (por ejemplo,
idioma, mévil, desplazado, religioso)?
¢Qué haran si hay demasiados
alumnos que cumplen los criterios?

» Para el grupo 3:

* Su prioridad es la sensibilizacion

de la comunidad: técnicas de
participacion.

Su representacién debe hacer
hincapié en técnicas exitosas que
hayan utilizado en sus contextos.
Estas pueden incluir reuniones de la
comunidad con los progenitores y los
joévenes, las campanas de promocién
por radio, TV o multimedia y otras
técnicas. Piensen a quién debe
dirigirse y por qué.

Diapositiva 15 (continuacion)

fnstreedones
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

» Para el grupo 4: Diapositiva 15 (continuacion)

* Su prioridad es el trabajo con las

comunidades moviles.
Instrucciones
* Su representacion debe hacer

hincapié en técnicas exitosas que 1. Formen grupos

hayan utilizado en sus contextos. 2. Lean las instrucciones del material. Representaran una
Estas pueden incluir reuniones de la e
comunidad con los progenitores y los ) “““

jovenes, las campafias de promocion . sensibiizacién de Ia comunidad: técnicas de participacién
por radio, TV o multimedia, los d.comunidades moviles;

planes de estudios que se ajustan e iy s

a las prioridades de la comunidad, {licen lns accesorind

la utilizacién de docentes de la
comunidad y otras técnicas. Piensen
a quién debe dirigirse en estas
comunidades y por qué.

» Para el grupo 5:

* Su prioridad son las contribuciones
de la comunidad.

* Su representacion debe hacer
hincapié en técnicas exitosas que
hayan utilizado en sus contextos, las
ventajas y la importancia Unicas de
las contribuciones de la comunidad,
y las habilidades y conocimientos
especificos que pueden aportar las
comunidades.

Comida: 60 minutos

Notas: Durante la pausa de la comida, organice el aula de forma que haya espacio
para el juego de roles y para que el publico se siente y observe..

4.3 Actividad: Representaciones del juego de
roles sobre la participacion comunitaria

Tiempo: 30 minutos

e Dé la bienvenida a todos los participantes.

e Pida a los participantes que formen los
grupos del juego de roles y se preparen
para actuar.

e Dé cinco minutos a cada grupo para que
lleven a cabo su representacién, y deje
unos dos minutos entre cada grupo.

Politica y practica en materia de educacién acelerada
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

5.1

Presentacion: Introduccion al Principio 9

Tiempo: 5 minutos

Remita a los participantes al principio 9,
en las paginas 62 a 65 de la Guia sobre los
principios de la educacion acelerada.

Haga clic en la diapositiva 17 para mostrar
una linea de actuacion del principio 9 cada
vez. A medida que aparezcan las distintas
lineas de actuacion, léalas al grupo.

Muestre la diapositiva completa con
el grafico.

Explique que este grafico muestra un
itinerario.

Formule estas preguntas y obtenga
respuestas:

» ¢En qué punto de este grafico esperarian
encontrar la certificacion?

» ¢En qué punto esperarian encontrar
examenes sin certificacion?

» ¢Qué anadirian al grafico para mostrar
la integracién en el mundo laboral?
[Un ejemplo puede ser una formacion
técnica distinta de la ensenanza y
formacion técnica y profesional (EFTP)].

® Responda a las preguntas que puedan

tener sobre estas lineas de actuacion.

Diapositiva 16

YA

R
Wi G

Principios 9y 10

Diapositiva 17

al principio:

Principio 9: El PEA es una opcién educativa legitima que
goza de credibilidad y tiene como resultado la certificacion
del alumnado en educacién primaria

una vez reveladas todas las partes:

Principio 9: El PEA es una opci6n educativa legitima que
goza de credibilidad y tiene como resultado la certificacion
del alumnado en educacién primaria

Materiales

« Principio 9 (pp. 62-65 de la Guia
sobre los principios de la educacion
acelerada, que deberan traer los

participantes):

AEP is a legitimate,
credible education
option that results in
learner certification in
primary education

Politica y practica en materia de educacién acelerada
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

5.2 Presentacion: Introduccion al Principio 10

Diapositiva 18

Tiempo: 5 minutos

® Remita a los participantes al principio 10,
en las paginas 66 a 69 de la Guia sobre los
principios de la educacion acelerada.

e Pida a los participantes que lean las lineas
de actuacion en la pagina 66 o en la
diapositiva.

® Responda a las preguntas que puedan
tener sobre estas lineas de actuacion.

Asegurese de que entienden estos puntos:

» La «estructura del sistema humanitario»
esta relacionada con las crisis
humanitarias, los planes de respuesta
humanitaria y conceptos similares.

» La evaluacién de los resultados de
aprendizaje (linea de actuacion C) esta
vinculada y forma parte de la labor de
desarrollo de planes de estudios que
tiene lugar en el marco del principio 2.

Principio 10: El PEA esta armonizado con el sistema

educativo nacional y la estructura del sistema
humanitario pertinente

a. Integrar la investigacién sobre los nifios sin escolarizar y con sobreedad dentro de

aciones del sector educativo.

b. Elabc
integrar los PEA en el sistema educativo nacional

estrategias y procesos para generar voluntad politica, localizar recursos e

c. Desarrollar marcos basados en competencias para hacer un seguimiento del
progreso y el desempefio académico para cada nivel

d. Usar materiales certificados por el ME si estén disponibles.

e. Tratar de obtener apoyo financiero para los PEA dentro de los presupuestos
educativos a nivel nacional o subnacional.

f. Trabajar con el Grupo Integrado de Educacién o el grupo de coordinacion

sectorial adecuado para garantizar que el PEA forme parte de una respuesta

coordinada en el sector. ensure AEP is part of a coordinated sector response.

Materiales

- Principio 10 (pp. 66 a 69 de
la Guia sobre los principios de la
educacién acelerada, que deberan

traer los participantes):

AEP is aligned

with the national
education system and
relevant humanitarian
architecture
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

5.3 Presentacion: Una seleccion de modelos
de PEA

Tiempo: 10 minutos

Libano

e Diga: Los PEA utilizan diferentes modelos
en los distintos paises, con diversos
niveles de aceleracion. A continuacion,
analizaremos tres modelos.

o Pidales que miren la diapositiva 19.

e Explique las siguientes observaciones
sobre el modelo del Libano:

» El Libano tiene un nivel de aceleracién
muy rapido: nueve anos de educaciéon
basica (educacion primaria y primer ciclo
de educacién secundaria) condensados
en tres anos, y tres afios condensados en
un ano. Estos se denominan ciclos.

» Este modelo se inicié durante la crisis
siria, para los refugiados sirios.

Pakistan

e Explique las siguientes observaciones
sobre el modelo del Pakistan:

» En Pakistan, seis anos se aceleran hasta
ser dos anos y medio.

» En los primeros cuatro grados, que
se completan en dieciséis meses, se
hace hincapié en la alfabetizacién y
aritmética basicas.

» El paquete A ofrece inglés, matematicas
y urdu/sindi (los estudios sociales
y las ciencias estan integrados) en
ocho meses.

» El paquete B ofrece inglés, matematicas
y urdu/sindi (los estudios sociales y las
ciencias estan integrados). Abarca los
grados 2 y 3y tiene una duracién de
ocho meses. Las asignaturas adicionales
se anaden en los ultimos dieciséis meses
correspondientes los grados 4y 5.

» El paquete C ofrece inglés, matematicas,
urdu/sindi, ciencias y estudios sociales.
Abarca los grados 4 y 5 y tiene una
duracion de entre catorce y dieciséis
meses. A continuacién, los alumnos
se presentan al examen final de la
escuela primaria.

Diapositiva 19

PEA del Libano

EDUCACION SECUNDARIA
O PROFESIONAL, MUNDO

1 1
-]

G8 cicLo3

[ cicLo2

G2 ccLo1

Diapositiva 20

PEA de Pakistan

| i e Uk ATABETIZACION
BhsICH
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

Kenia

e Explique las siguientes observaciones
sobre el modelo del Kenia:

» Los alumnos de EA siguen el plan de
estudios de la educacién no formal
elaborado por el Instituto de Desarrollo
Curricular de Kenia (KICD, por sus
siglas en inglés). Se trata de una versién
condensada del plan de estudios de
la educacién primaria, que permite a
los alumnos completar ocho afos de
educacion primaria en cuatro anos.

» Hay tres niveles:

* Nivel 1, que abarca los grados 1 a4y

tiene una duracién de dos anos.

* Nivel 2, que abarca los grados 5a 6y

tiene una duracién de un ano.
* Y el Nivel 3, que abarca los grados 7 y

8 y tiene una duracion de un afio.There

are multiple entry and exit points.

o Hay multiples puntos de entrada y salida..

® En Dadaab, los alumnos pueden completar

todo el ciclo de educacién primaria en
el PEAy, a continuacién, presentarse al
examen nacional de educacion primaria
(examen final de la escuela primaria).

® Todos los alumnos de EA se presentan
al examen nacional y obtienen una
certificacion.

5.4 Actividad: Armonizacion del PEA

Tiempo: 50 minutos

e Dé las siguientes instrucciones para esta
actividad:

» Trabajaran en los mismos equipos
con los que trabajan para sus
presentaciones finales.

» Representaran en una hoja del
papelografo la forma en que su PEA
se ajusta al sistema educativo nacional
de su pais.

» » En esta diapositiva podran ver un
ejemplo de cédmo lo hizo un grupo.

Diapositiva 21

PEA de Kenia

EDUCACTION SECUNDARIA
O PROFESIONAL, MUNDO
LABORAL

1 1

EDUCACISN PRIMARLA FORMAL PEA
Centificado de estudion primarivs
G8

Hivel 3
G7 .

Hivel 2

Mivel 1

egeeRe

Diapositiva 22

Actividad: Representacion de la forma en que

su PEA se armoniza con el sistema educativo
nacional de su pais
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Cuarto dia: Principios 7 a 10

» Céntrense en las siguientes partes
del proceso:

* Las vias de transiciéon para

Diapositiva 22 (continuacion)

la integracién del sistema Actividad: Representacion de la forma en que
su PEA se armoniza con el sistema educativo

nacional de su pais

formal y el PEA.

* El momento en que se produce la
certificacion.

* Los itinerarios disponibles para los
alumnos del PEA tras la finalizacion
del mismo.

e Cualquier curso basico o de
evaluacion que realicen los alumnos W apE
del PEA para evaluar su nivel antes de
acceder al PEA.

* Consulten las lineas de actuacién
de los principios 9 y 10 e incluyan
lo que consideren relevante para
su contexto.

e Pida a los participantes que se incorporen a
Sus equipos.

® Deles treinta minutos para que trabajen en
esta actividad.

e Transcurridos treinta minutos, pida a los
grupos que cuelguen sus ilustraciones
en la pared.

e Pida a un miembro de cada grupo que se
quede en su puesto. Esta persona respondera
a las preguntas de los demas participantes.

o Pida a los demas que pasen de un puesto
a otro, y que dediquen tres minutos a cada
uno (quince minutos en total, con cinco
minutos para la circulacion). Toque una
campana para indicar que es el momento
de pasar al siguiente puesto. Este paseo
por la galeria deberaser rapido y divertido,
y ofrecer a los participantes una vision
general del PEA desde todos los contextos.

Adaptacion a un taller con un tnico pais
¢ Sitodos los participantes pertenecen a un mismo pais, los diagramas deberian ser iguales.

¢ Divida a los participantes en grupos de unas cuatro o cinco personas (de forma que
haya cinco grupos).

e Cada grupo representara su PEA tal como se indica en el manual.

e En lugar de ir de un puesto a otro para conocer los distintos modelos, pida a los
participantes que se retinan y haga que los grupos se turnen para presentarlos.

e Pida a los demas que comenten las diferencias que observan en los diagramas de sus
equipos.

¢ Fomente el debate sobre los puntos de transicion y sobre el punto en que los alumnos
de EA pueden hacer la transicion al sistema formal.

Politica y practica en materia de educacién acelerada



Cuarto dia: Principios 7 a 10

5.5 Ponente invitado (representante del ME) Diapositiva 23
Tiempo: 20 minutos Az

e Dé la bienvenida al ponente invitado.
Este representante del ME hablara sobre
la forma en que el PEA de su pais se
adapta al sistema de educacién formal. Su
intervencion no debe durar mas de quince
minutos.

Armonizacion con la educacion formal
Ponente invitado: XX

e Finalizada la intervencion del ponente,
pregunte a los participantes si tienen
alguna pregunta o necesitan alguna
aclaracién. Deje cinco minutos para este
debate.

Break Time: 30 minutes

6.1 Registro del equipo

Diapositiva 24

Tiempo: 30 minutos

e Pida a los equipos que se junten y hagan
lo siguiente:

» Completen la lista de comprobacién
correspondiente a los principios 7 a 10
que figura en las paginas 5a 7 de la
Lista de Comprobacién para Programas de
Educacion Acelerada.

REGISTRO DIARIO DEL EQUIPO

» Compartan las notas y debatan los
aspectos a incluir en su presentacion.

e Indiqueles que manana tendran tiempo Materiales
para preparar sus presentaciones. Para
ello deberan completar la Parte Il de Ia
pagina 8 de la Lista de Comprobacién
para Programas de Educacion Acelerada.

- Lista de Comprobacion para
Programas de Educacion
Acelerada (que deben traer los

Si tienen tiempo hoy, pueden empezar participantes)
a hacerlo.

® Los grupos no deben irse hasta que hayan 5
completado su lista de comprobacion a
correspondiente a los principios 5a 7, 0 :; Aligning your

programme with

deben planificar un tiempo para hacerlo +—— | Principles and Action
. . ’ Points
antes de que empiece el quinto dia.
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